
　老齢厚生年金（報酬比例部分）の支給開始年齢が
2013年4月以降に段階的に引き上げられることが決
定しました。当時の「高年齢雇用安定法」では、60歳定
年以降、雇用が継続されない場合、一定の無収入状態
が生じる可能性があり、この課題への対応は労働組合
においても急務でした。
　これに対し、かわい議員は、厚生労働委員会で積極

的に質疑を行い、仲間の声にもとづく法改正を実現しました。この改正により、雇
用と年金支給の接続を実現しました。
　かわい議員は、改正前の高年齢者雇用安定法では、労使協定によって継続雇
用の対象者を限定できました。そのため、希望しても雇用が継続されない場合、
定年から年金支給開始まで「無収入」期間が生じることになり、雇用と年金を接続
するための法改正が急務でした。高齢者雇用安定法改正で、希望者全員の65歳
までの継続雇用を義務化できたことは、大きな意義がありましたと強調しました。

“かわい たかのり”組織内参議院議員は、私たちの代表として国会で奮闘
しています。本号外では、IKI・IKIライフクラブ全体でかわい議員への
共感と支援の輪を広げるために、かわい議員のこれまでの実績や勝ち
取った成果を紹介します。

UAゼンセン組織内参議院議員私たちの代表

〝かわい たかのり〞を紹介します！！
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〇名前 ： 川合 孝典（かわい たかのり）
〇1964年　京都府生まれ、帝人出身
〇2007年　参議院議員選挙で初当選
〇2022年　第26回参議院議員選挙（比例代表）組織内候補
〇国民民主党・参議院国会対策委員長
〇厚生労働、議院運営、法務分野などで活躍中

雇用と年金を接続するための法改正が急務と奔走
「高齢者雇用安定法改正」で雇用と年金の接続を確保
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厚生労働委員会で労働者の保護を
訴えるかわい たかのり議員

加藤勝信担当大臣に署名を
提出し迅速な対応を求めました

田村まみ議員（右）と連携を
密にし諸課題に対応しました

かわい たかのり2期12年の実績（抜粋）

･労働契約法を改正
パート・有期契約労働者の
無期契約への転換を法制化

･労働者派遣法を改正
派遣労働者の保護に向けて、
日雇い派遣の禁止などを実現

･高年齢者雇用安定法を改正
希望者全員を65歳まで
雇用することを義務化。
雇用と年金の接続を実現

労働者保護を大きく前進

･保育の受け皿の充実
2010年度～2011年度で
保育定員を7.2万人分増加させた

待機児童問題を改善

･被災地に寄り添った政策の実現へ
被災した組合を訪問し、
被災地支援や復興政策実現に尽力

東日本大震災復興支援にまい進

･政府へ取り組み強化を要請
2021年は過去最多の85万筆超の
署名を提出。政府へ迅速な取り組み強化を要請

拉致問題解決に注力

･2014年薬機法（旧薬事法）成立
2012年～2013年民主党薬事法改正へ、
小委員会委員長を務め、改正原案を作成

薬事法改正へ尽力

･企業向けマニュアルの策定を実現
厚生労働省が中心となり、
2021年度に策定する方針が決定。

･初の国会集会を開催
110名の与野党関係者に
悪質クレームの実態を報告

悪質クレーム（カスハラ）対策を推進

･雇用調整助成金等で特例措置の実現
支給内要件や上限金額などの内容が
拡充され、さらに期限も延長

新型コロナ対策

･増加する自殺へ対策を要請
超党派「自殺対策を推進する会」の
事務局長として相談窓口の充実などを実現

自殺対策

闘った！ 勝ち取った！　
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　IKI・IKIライフクラブは4月11日、第3回実
行委員会を開催し、①組織現勢（42、229名）
について、②喜寿・米寿・白寿、特別祝い品の
贈呈について、③えらべる倶楽部からベネ
フィット・ステーションへのサービスの変更な
どの報告事項を承認した後、「集う」「楽しむ」
「参画する」活動を推進すべく本年9月開催の
第3回全国代表者会議に提案する「2023－

2024実行計画」の策定（素案）、「2023年度予算」策定の基本的な考え方、役員
改選にともなう対応、役員推薦委員会の構成などを中心に協議しました。
　実行委員会冒頭あいさつを行った野口敝也会長は、「本年9月でIKI・IKIライフ
クラブの最初の2年間が終了するが、IKI・IKIライフクラブの今後の発展に向け
さらに頑張っていこう」と強調しました。
　協議事項では特に、「2023－2024実行計画」の策定（素案）にあたって、都道
府県支部、管理組合・管理組織他が、コロナ禍での感染状況を常に考慮しつつ、
「ウイズコロナ」の下で、OB・OG、退職者会員を中心とした「集う」「楽しむ」「参画
する」活動を最優先で再開・実施する取り組み等を協議・承認しました。

 4月14日に近畿ブロックのIKI・IKIライフ
クラブ代表者会議を神戸市で2020年（和
歌山市）以来、久しぶりに開催しました。
　ブロック会議は規則にはありませんが、
地方での情報交換や退職者連合の近畿ブ
ロック行事に呼応することからも、継続して
いくことを確認しました。また、本部にも
ブロック会議の必要性を要望しました。

　会議には2府4県の代表者と事務局長、本部役員も参加しOB・OGによる会員
拡大や、近畿ブロックで進んだ組織一括加盟組合についての情報交換を行いま
した。コロナ、ウクライナ情勢など大きな課題や求められる運動がある中、引き
続き結束していくことを誓い合いました。

　IKI・IKIライフクラブ福岡県支部は4
月7日、UAゼンセン福岡県支部ヤング
リーブス委員会と合同の「北朝鮮拉致被
害者家族支援」学習会に参加しました。
　学習会には、福岡県支部各専門委員
会委員をはじめ組合員、OG・OB、国民
民主党福岡県連の協力を得て12組合
60名の参加がありました。
　この中で、村尾建兒特定失踪者問題
調査会幹事長を講師に、拉致問題が進展していない現状や拉致されたときの
詳細、歴史的背景などの講演を聞いた後、博多駅前で街頭署名活動を行い、街
行く人たちに積極的な署名をお願いした結果、署名453筆、カンパ金3,392円
のご協力をいただきました。

　IKI・IKIライフクラブ会員の皆さんの身近に起きた体験談をお知らせ
ください。適宜会報等でお知らせしていきます。

 UAゼンセンIKI・IKIライフクラブは、心豊かで幸せなライフスタイルづくりを
応援するため、加盟組合のOB・OG組合員と現役組合員の皆さんが集う場と
して誕生しました。このたび、4月1日よりサービス事業が業界最大手の「ベネ
フィット・ステーション」となり、サービスの幅が広がりました。ぜひ、IKI・IKIライフ
クラブの充実したサービス事業を体験してください。

第３回
実行委員会「2023‐2024実行計画」策定に向け論議

IKI・IKIライフクラブ 都道府県支部の活動

ベネフィット・ステーションの会員専用サイトにアクセスし、オンライン
で予約・申し込み・決済が可能（一部を除く）です。直接、電話での申し
込みも可能です。
※詳細は「ベネフィット・ステーション」サービススタート号でご案内しています。

～ほかにもメリットがたくさん～
IKI・IKIライフクラブの会員サービス等のご紹介
活き 生き

☆2018年9月1日～2020年9月14日の間の退職者は入会金が1,000円
　（2022年6月30日をもって終了）
☆65歳以上（7月1日時点）の方は年会費不要
☆入会時の初回年会費は次年度末の6月30日まで有効
☆一括入会をご希望の場合はIKI・IKIライフクラブ事務局までご相談ください。

＜入会資格と会費＞
入会資格 入会金 年会費

組合員在籍年数が
原則３年以上

6,000円 65歳まで
500円

参加の都度
負担

退職者
組合役員・組合員 1,000円

活動参加費

お問い合わせ：IKI・IKIライフクラブ事務局
電話03-3288-3598　FAX03-3288-7174
E-mail : ikiiki@uazensen.jp

入会・各種変更手続き等は所属組合またはＵＡゼンセン都道府県
支部を通じて手続きをお願いします。

お　知　ら　せ

「集う」「楽しむ」「参画する」諸活動の推進へ

カスハラ体験を かわい議員に届けます！
体験談をお知らせください

なんでも ダイヤル 相談
　日々の生活の中で悩みや心配事がありましたら一人で悩まずお気軽
にお電話ください。

03-3288-3598（IKI・IKIライフクラブ事務局）まで。

0120-717-671 平日12：30-16：30

福岡県支部発 西　央人支部長4/7 拉致問題学習会・
街頭署名活動

近畿ブロック発 山 健二ブロック長会員拡大など
情報を交換

●共済　●相談窓口　●健康サポート　
●会報　●会員交流　などなど
ホームページでも確認できます。

ホームページは
こちら▶

活き 生き

会員サービスが一層充実!会員サービスが一層充実!
会員とご家族に福利厚生サービス「ベネフィット・ステーション」のサービスを提供しています!!

―加盟組合の組合員サービスとしても活用されています―

（株）ベネフィット・ワンが提携しているさまざまなジャンルの日々の
生活に役立つサービスを提供しています。会員本人および配偶者
それぞれの二親等以内の親族までがサービスを利用できます。ご
家族も合わせて積極的にご利用ください。

ベネフィット・ステーションとは？Q

各種サービスの申し込み方法は？Q

会員本人およびご家族がベネフィット・ステーションへ登録後、
ベネフィット・ステーションのサイトにアクセスしてお好きな
ときに各種サービスを利用することができます。

どうやってサービスを受けられるの？Q

＜具体的サービス例＞

1,000円補助／1枚（小人／子ども500円補助／1枚）
東京ディズニーリゾート®／ユニバーサル・スタジオ・ジャパン™

東京ディズニーリゾート®、ユニバーサル・スタジオ・ジャパン™の2施設あわせて年間4枚まで

日々の生活に役立つサービスをはじめ、テーマパーク、映画・エンタ
メ、レジャー、健康・スポーツ、介護、カルチャー、グルメ、リラクゼー
ション、レンタカー、旅行などたくさんのサービスがあります。パソコ
ンやスマートフォンのサイトから全サービスを見ることができます。

どんなサービスがあるの？Q

４月から


